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Poradnictwo w zyciu polskiego emigranta

Autorka wykorzystujac imersjonistyczng koncepcje badan nad poradnictwem oraz
przeprowadzajac interpretacje narracji wspolczesnych polskich emigrantéw i do-
kumentéw autentycznych (listy emigrantéw z Chtopa polskiego w Europie i w Ame-
ryce — Williama Thomasa i Floriana Znanieckiego), pokazuje, jakie doswiadczenia
wyniesione z zycia przed emigracjg oraz zdobyte na emigracji sa znaczace zarow-
no dla znalezienia si¢ (dawniej i dzi§) w roli radzacego sie, jak i podjecia w nowo
powstalym $rodowisku roli doradcy. Przedstawia réwniez procesy konstruowania
samorodnego, incydentalnego poradnictwa oraz sposoby, rodzaje i miejsca orga-
nizowania formalnego poradnictwa w polonijnych spoteczno$ciach emigranckich.
Omawia niebezpieczenstwa takich dziatan oraz ukazuje ich réznice i podobienstwa.

Stowa kluczowe: polski emigrant w Anglii, w Stanach Zjednoczonych
i w Niemczech, poradnictwo formalne, poradnictwo samorodne

Zastanawiajac sie nad specyfika poradnictwa na emigracji, o ktorym wprawdzie nie
wprost, jednak sporo mozna dowiedzie¢ si¢ z ksigzki Williama Thomasa i Floria-
na Znanieckiego Chlop polski w Europie i w Ameryce (1976a; 1976b; 1976¢; 1976d;
1976e), siegnetam do Pamietnika Wiadka, ktdry stanowi trzeci z pieciu tomdow tego
dziela, oraz zapoznalam si¢ z listami pisanymi przez emigrantéw' polskich w USA
do rodzin w Polsce (tomy I i II Chlopa polskiego...). Doswiadczenia migracyjne
Wriadka i innych polskich emigrantéw (réwniez tych wspoétczesnych) znajduja sie
w obszarze moich zainteresowan naukowych, dotyczacych poradnictwa, inicjowa-
nego i realizowanego w srodowiskach emigranckich (gléwnie polonijnych)?.
Poniewaz postawilam gléwne pytania o ksztalt, jaki przyjmuje poradnictwo
w Chiopie polskim..., i o to, co zaréwno rdzni je, jak i decyduje o jego podobienstwie
do tego, ktdre dzi$ identyfikuje w spolecznos$ciach, grupach, wspolnotach Polakéw,
przebywajacych na obczyZnie, odpowiedzi poszukiwalam réwniez w narracjach

Uzywam terminu ,emigrant”, gdyz na drogi migracyjne oséb patrz¢ réwniez z perspektywy kraju,
z ktdérego oni sami lub ich bliscy wyjechali. Wielu przywolanych przeze mnie autoréw stosuje za-
miennie nastepujace terminy: emigrant, imigrant, migrant, imigracja, emigracja i migracja.
Posiadam roczne doswiadczenie pomocy uchodzcom, migrantom w osrodku w Wielkiej Brytanii,
przez 6 miesigcy pracowalam takze wolontaryjnie w réznych organizacjach i stowarzyszeniach, zaj-
mujacych sie poradnicza pomoca kierowang gléwnie do uchodzcéw w Niemczech.
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rodakéw obecnie przebywajacych na emigracji w Niemczech i w Anglii’. Przede
wszystkim interesowaty mnie ich doswiadczenia wyniesione z zycia przed emigra-
cja oraz zdobyte na emigracji, ktore wydaty mi si¢ znaczace zaréwno dla znalezie-
nia si¢ w roli radzgcego si¢ i poszukujacego porad, jak i podjecia si¢ w nowo po-
wstatym $rodowisku roli doradcy. Dociekatam, czym sie kierowano, pelniac te role,
i jak przebiegal proces stawania si¢ doradcg lub radzacym si¢. Postawitam sobie
takze pytanie o rodzaje zorganizowanej pomocy z zakresu poradnictwa miedzy-
kulturowego, ktére mozna wyrézni¢ we wspolczesnych i w dawnych $rodowiskach
migracji oraz o oceng tego poradnictwa uprawianego dawniej i teraz*. Jako sposéb
postepowania metodologicznego wybratam imersjonistyczng koncepcje badan nad
poradnictwem Elzbiety Siarkiewicz (2010, s. 31-35), dazac do réznorodnego wni-
kania w poradnicze ,,$wiaty spoleczne” (Lebenswelten/Lifeworlds) i zanurzania si¢
w poradniczg praktyke z wykorzystywaniem znanych metod i technik. Na potrzeby
tego artykutu byly to: analiza dokumentéw - autentycznych listow zamieszczonych
w cytowanej ksigzce oraz wywiady narracyjne®, ktorych prowadzenie moze by¢
traktowane zaréwno jako metoda, jak i technika (por. Kazmierska, 1997).

* Badania prowadzilam w ramach stypendium naukowego (3 miesiace) otrzymanego od DAAD
(Deutscher Akademischer Austauschdienst) w roku 2016 i od KAAD (Katholischer Akademischer
Auslander-Dienst) przez 6 miesiecy w roku 2017 na Wydziale Socjologii na Uniwersytecie w Bie-
lefeld (Niemcy). W roku 2014 (2 miesigce) w ramach Wydzialowych Grantéw Wewnetrznych Dol-
noslaskiej Szkoly Wyzszej we Wroclawiu, przeprowadzitam badania wéréd spolecznosci polskiej
w Newcastle upon Tyne. Réwniez wczesniej w roku 2006/2007 (6 miesigcy) jako visiting scho-
lar na Newcastle Uniwersytecie w Newcastle upon Tyne, gdzie mialam mozliwos¢ odbycia stazu
badawczego.

4 Wyréznienie tych trzech wymiaréw byto zadaniem uchwycenia tego, co w poradnictwie dziato sie

zaréwno w przeszlo$ci w swiecie emigracyjnym, jak i ,tu i teraz”. To zadanie bylo dla mnie kluczo-

we, gdyz, jak pisze Alicja Kargulowa, ,korzystanie z porad réznych oséb, réznorodnych ,instancji”

i instytucji, jak i sieganie po najrézniejsze inne formy pomocy, widoczne dzi§ «gotym okiem», nie

zawsze musi lub moze by¢ rejestrowane, a wiec wprawdzie obecnie zdaje sie dostepne badawczo,

to nie wiadomo, czy bedzie takie w dowolnym pézniejszym czasie” (Kargulowa, 2013, s. 86). Zde-
rzenie tych dwoch poradniczych $wiatéw emigracyjnych, ,historycznego” i wspolczesnego, moze
réwniez pokazad, jakie bylo i jakie obecnie jest poradnictwo formalne, pozaformalne i nieformalne

w polonijnych srodowiskach emigracyjnych. Traktuje ten artykut jako kolejny etap, odstone w pro-

wadzonym przeze mnie procesie identyfikacji szczegélnie nieformalnych obszaréw poradniczych.

W 2016 roku podczas pobytu badawczego przeprowadzitam 6 wywiadéw narracyjnych z polskimi

emigrantkami, pracujacymi w Niemczech po roku 2011, za$ w roku 2017 zgromadzitam 10 wywia-

dow narracyjnych z dorostymi Polakami, ktérzy w latach 70. i 80. XX wieku wyjechali do Niemiec

(REN) i otrzymali status uchodzcy. W 2014 roku przeprowadzitam autorskie warsztaty z Polaka-

mi przybylymi do Newcastle upon Tyne po 2004 roku. Prosilam ich o narysowanie sieci, w ktorej

zyja, a takze o opowiedzenie o niej podczas indywidualnych spotkan (zob. wigcej: Stowik, 2016).

W 2006/2007 roku przeprowadzitam 26 wywiadéw narracyjnych z rodakami mieszkajacymi w pin.-

-wsch. czesci Anglii (zob. wiecej: Stowik, 2013).
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Dlaczego emigracja

John Berry (1997) za kluczowe w odnalezieniu wlasnego miejsca na emigracji
(w tym réwniez konstruowania (si¢) wowczas relacji doradca - radzacy si¢ — dop.
A.S.) wymienia nastepujace czynniki: 1) zwigzanie z krajem pochodzenia (dystans
kulturowy kraju macierzystego z przyjmujacym); 2) dotyczace kraju docelowego
emigracji (polityka migracyjna, integracyjna, historyczne uwarunkowania migra-
cji); 3) dostepne w tych krajach wsparcie i pomoc dla 0séb przebywajacych na mi-
gracji; 4) dotyczace wlasnej spolecznosci migranckiej w kraju emigracji (struktura
wspdlnot emigranckich, zasoby spolecznosci migranckich, rozwoj formalnych, po-
zaformalnych instytucji, towarzystws, stowarzyszen etnicznych); oraz 5) odnoszace
sie do indywidualnych cech emigrantéw (wiek, doswiadczenia migranckie, czas po-
bytu na emigracji, wyksztalcenie, charakter, osobowo$¢).

Te czynniki moga decydowaé o wyjezdzie, a zatem i o wyborze przez radzacego
sie emigranta rodzaju poradnictwa profesjonalnego lub incydentalnego, ktére moze
zastepowac poszukiwanie poradnictwa formalnego i pozaformalnego, szczegdlnie
w codziennych do$wiadczeniach - niejednoznacznych, nowych, jeszcze nienazwa-
nych - ,,dzikich” Réwniez te czynniki majg wplyw na podejmowanie (przypadko-
wo, jako konsekwencja splotu wydarzen, zbieg okolicznosci) przez emigrantéw roli
doradcy.

Analizujac i interpretujac’ otrzymane wywiady narracyjne i listy polskich emi-
grantéw, zauwazytam, ze znalezienie si¢ w roli doradcy i/lub radzacego si¢ na emi-
gracji bylo przede wszystkim zwigzane z sama emigracja, czyli znalezieniem sie¢
poza granicami kraju, podyktowanym potrzebg poprawy trudnej sytuacji zyciowe;.
Pozostajac w ojczyznie, prawdopodobnie wielu z emigrantéw nie znalazloby sie
w tych rolach, a jesli tak, to z pewnoscig bylyby one pelnione inaczej. Emigracja
byla czgsto traktowana jako jedyna droga, bedaca wyjsciem z impasu, klopotdw,
trudnosci, jako realizacja trudnej decyzji, nabierajaca swojej sity, napedu i wpro-
wadzana w Zycie po wyczerpaniu innych rozwigzan. W narracjach wszystkich emi-
grantow - i tych zamieszczonych w Chiopie polskim..., i tych otrzymanych od nar-
ratoréw z Niemiec i z Anglii - identyfikuje punkt krytyczny, moment przesilenia,
ktdry rozstrzygatl o rozpoczeciu drogi migracyjnej, a w wielu przypadkach przyjeciu

Znaniecki i Thomas pisza o roli towarzystw w nastepujacy sposob: ,Towarzystwo powstale w no-
wej kolonii jest czyms$ wiecej niz tylko instytucja ubezpieczeniows, gdyz jego dzialalno$¢ nie tylko
powoduje reguralne zebrania rozproszonych cztonkéw kolonii, aktywnie w ten sposéb sprzyjajac
rozwojowi kontaktéw spotecznych, ale réwniez staje si¢ organem ogolnej dzialalnosci spoteczne;j,
zrodlem wszelkiej inicjatywy i instrumentem wcielania w czyn powzietych planéw” (Thomas, Zna-
niecki, 1976e, s. 37).

Pomocna w interpretacji wywiadéw narracyjnych byla terminologia, stosowana w poradoznaw-
stwie, ktorej tutaj nie bede przytacza¢. W identyfikacji praktyk i dziatan poradniczych, doradcy i ra-
dzacego odwolywalam sie¢ do ich definicji dostgpnych w pracach polskich poradoznawczyn A. Kar-
gulowej (2004), B. Wojtasik (1997), E. Siarkiewicz (2010), M. Piorunek (2015).
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roli radzacego sig, czy pdzniej podjeciu sie roli doradcy nieformalnego, umocowa-
nego w codziennodci (por. Siarkiewicz, 2010, s. 32).

Wspolczesni emigranci uzasadniajac przyczyny wyjazdu z Polski, odwolywali
sie przede wszystkim do do$wiadczania trudnych warunkéw ekonomicznych i spo-
tecznych, braku alternatywy dla wyjazdu: Mielismy juz serdecznie dosyc tego biedo-
wania, mgz stracit prace, ja zbankrutowatam (K/40)%; Dotartam do Sciany i sie o nig
obitam (K/53); Popadtam w dlugi - kredyt na drugie wesele, alimenty, naprawa sa-
mochodu - juz nie widziatam, gdzie moge zarobic wiecej, bratam liczne nadgodziny
i tak nie wyrabiatam (K/56).

Z kolei dla gléwnego bohatera Chfopa polskiego. .. sciezka emigracyjna byta po-
przedzona niezgodg na wyznaczany mu przez matke los ,nieudacznika’, ,,b¢karta’,
swyrodnego syna’, ktéremu nic si¢ nie udaje, ktéry nic nie potrafi i stale wpada
w klopoty. Ten wpisywany w biografi¢ ,,skrypt” sprawit, ze Wtadek dotart do sytua-
cji bez wyjscia, spadl na samo dno bezsilnosci i biedy, stat si¢ dobrym kandydatem
do zycia emigracyjnego’. Jak mozna przeczytac:

»trzeci [syn], Wladystaw, ten przez matke zwany wyrodkiem, bo nie chciat
sie uczy¢, skonczyt szkole powszechng w Lubotyniu. Matka, aby czyms byl,
oddala go, by terminowat do piekarza. Zostat czeladnikiem, i rozpil si¢. Byt
natogowym pijakiem. Dlatego tufal si¢ od miasta do miasta szukajac pracy,
a gdy znalazl ja w piekarni, upil si¢, chleb w piecu mu sie spalil, bo usnal,
i znéw szedt szukac pracy - od wsi do wsi, od miasta do miasta. Matka zwata
go rajzerem. Byl zakala rodziny” (Thomas, Znaniecki, 1976c, s. 316).

Te i inne okoliczno$ci powigzane z bieda, niedostatkiem, nadzieja na lepsze zy-
cie ,,za wielka wodg” spowodowaly znalezienie si¢ polskich emigrantéw (tych daw-
nych i wspolczesnych) poza krajem i pojawienie sie w roli radzacego si¢ i/lub do-
radcy, co uzna¢ mozna raczej za przypadek losu, traf, fuks, niz zamierzony i prze-
myslany wybor tych rol.

Znalezienie si¢ w roli doradcy i radzacego si¢

W sytuacji emigracji do réznych doradcéw (formalnych i nieformalnych) kierowa-
ne s sygnaly wskazujace na oczekiwanie wsparcia. Ich sposéb odpowiedzi na nie
moze zaleze¢ nie tylko od rozeznania trudnosci i probleméw emigrantéw (bez
wzgledu na ich narodowo$¢), ale takze od oczekiwan i preferencji radzacych sie,

8 W ten sposéb wprowadzam fragmenty pochodzace ze zgromadzonych przeze mnie wywiadéw
narracyjnych. Nie ingeruje w ich tres¢, sa one wiernym zapisem przeprowadzonych transkrypcji.
Oznaczam ple¢ rozméwcéw oraz ich wiek, odpowiednio dla mezczyzn (M/27), a dla kobiet (K/40).
Liczba odpowiada wiekowi narratora lub narratorki.

Michal Bilewicz wyjasnia przyczyne migracji. Jego zdaniem, ludzie o stabej identyfikacji zrobig
wszystko, by przygotowac si¢ do opuszczenia grupy, ulatwi¢ przyszta migracje czy wrecz ucieczke
(Bilewicz, 2008, s. 10).
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co do udzielanej pomocy. Osoby powigzane/zwigzane z migracjg — bliscy w kraju
i za granicg - najczesciej pelnia role doradcy i radzacego sie przemiennie. Kto i kie-
dy bedzie doradcg lub radzacym sig, zalezy od splotu indywidualnych doswiadczen
przedemigracyjnych i emigracyjnych. Jedni i drudzy potrzebuja siebie nawzajem,
a poradnicze prosby i podjete dziatania czesto mocno wiaza ze sobg zréwno ob-
cych, jak i bliskich, ale réwniez mogg by¢ przyczyng kiétni, konfliktéw i podzialéw
rodzinnych.

Wtadek Wisniewski z Chiopa polskiego... tuz przed wyjazdem do USA korzy-
stal z poradniczego wsparcia udzielanego przez rodzing. Jak mozemy przeczytaé
w pamietniku:

»Podczas obiadu poprosilem kazdego z braci, zeby mi zapisal jakas maksyme
na moja dalszg droge zycia. Aleksy wzigt swoj jadlospis i skreslit nastepujace
stowa: Praca wzbogaca, picie zatraca. Pawel napisal: Kto si¢ nie ozenit do 30
roku zycia i nie wzbogaci do roku 40, jest skoriczonym kpem. Lucu$ wyrazit sie
krotko: Ucywilizuj sie. Od Romana nie chcialem zadnej rady, bo byl jeszcze
na to za mlody. Zatrzymatem ten jadtospis do tej chwili i przekaze go swemu
synowi” (Thomas, Znaniecki, 1976c, s. 287).

Maksymy, wskazowki, hasta poradnicze Wtadek nosit ze soba, zapamietywal,
uzywal w zaleznosci od potrzeb, dostosowywal do nich osobiste decyzje i wybory.
Bedac na emigracji radzacym si¢, Wladek postugiwal si¢ metodg tradycyjna - lista-
mi. Na tak przekazang nieformalng rade (kiedy przestajg dziala¢ poradnicze ,,ztote
mys$li”) oczekiwal miesigcami. Czas oczekiwania na list mdgl sprzyjac refleksji, sa-
modzielnemu poszukiwaniu rozwigzania. Po przerwie, rada dostarczona listownie
mogla ulec dezaktualizacji. Wydaje si¢, ze mimo tych przeszkoéd i nawigzaniu no-
wych kontaktéw, Wladek nie korzystal z pomocy poradniczej poza $rodowiskiem
polskim.

Inna osoba z Chlopa polskiego..., tym razem prowadzaca w Polsce samodziel-
nie gospodarstwo, zwraca si¢ po rade (réwniez listownie) do swoich dzieci prze-
bywajacych za oceanem w kwestii zarzadzania pozostawionym jej dobrem (lasem,
ziemig). Powoluje swego syna do roli nieformalnego doradcy, a siebie stawia w roli
radzacej si¢. Wymusza organizowanie jej wyjazdu do Ameryki:

»moje drogie dzieci naradzcie si¢ i napiszcie mi, jak mam zrobi¢. Ale najle-
piej by bylo, gdybys ty sie tym zajal, kochany synu Antosiu, bo jeste$ moim
opiekunem. Zréb tak, aby$my mogli to sprzeda¢ i zeby$ mogt zabra¢ mnie
i Franka do Ameryki, bo ja nie chce tutaj gospodarowa¢” (Thomas, Znanie-
cki, 1976b, s. 13).

Ta sama matka wyraza zal, ze poradnicze zawolanie o pomoc pozostalo bez od-
powiedzi, kiedy jej bliski milczy, zaprzestaje prowadzenia korespondencji, nie po-
dejmuje si¢ roli doradcy (Thomas, Znaniecki, 1976b, s. 13).
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Nie jest to jedyny przyktad z Chlopa polskiego..., kiedy rodzina z Polski do-
maga si¢ poradniczej interwencji tak w sprawach codziennych, jak i niestandardo-
wych. W ten sposob rodacy na obczyznie bywaja zmuszani do podejmowania de-
cyzji za kogo$, naprowadzania, nakierowywania, doradzania w kwestiach, ktérych
znaczenie dla emigranta stracito na aktualnosci. Nieformalni doradcy z Ameryki,
w obliczu wielu niewiadomych, nie tyle nie chcg pomagaé, ile czesto sami potrze-
buja poradniczego wsparcia. Jak podaje Augustyn Banka, emigranci tworzg tozsa-
mos¢ hybrydowa, multiskalarng, generuja réwniez zwielokrotnione, zmienne afi-
liacje grupowe, gdyz ich sytuacje cechuje staly i nieskrepowany przeptyw miedzy
przynalezno$ciami grupowymi (Banka, 2017, s. 21-23). Niekiedy te procesy, w kto-
rych z réznych powoddw uczestniczg, przerastajg mozliwosci sprawcze emigran-
tow, ktorzy nie majg poradniczych zasobdw, czuja si¢ zagubieni, niekompetentni,
nie rozumiejg tego, co si¢ z nimi dzieje i poszukujg przypadkowego wsparcia dla
siebie, w zwiazku z tym réwniez unikajg kontaktu z rodzing. Podtrzymywane obra-
zy o rzekomym dobrobycie za granica wyrzadzaja im krzywde, kiedy ich biernos¢,
odstgpienie od poradniczych dzialan bywajg niezrozumiale i odbierane jako ego-
izm. A oto przyklady:

»Drogi Synu, Antoni! Napisz mi, co mam robi¢, dlatego, ze mdj zie¢ Bara-
nowski przystal mi list, w ktorym pisze, ze wysyla mi bilet na okret dla mnie
i dla mego syna i ze chce zabra¢ nas do Ameryki. A ty, drogi synu, porozum
sie z innymi, czy wy wszyscy wiecie o tym, czy nie, bo ja mam nie tylko to,
co na sobie, ale mam ziemie i las i nie wiem, jak sobie poradzic¢ [...] opowiedz
mi, jak mi tam bedzie [...]. Bo, méj drogi synu, trafia mi sie wyjs¢ za maz,
za Jozefa Plate, ktdry jest bardzo porzadnym czlowiekiem. Odpowiedz mi
wigc, moj synu szybko, czy mam zosta¢ tu u siebie w kraju, bo ja nie chce
tula¢ sie po $wiecie na staro$¢, a tylko mdj [najmlodszy] syn chce, zebysmy
pojechali” (Thomas, Znaniecki, 1976b, s. 16).

O tym, jak zréznicowany jest proces stawania si¢ doradcg, moze tez §wiadczy¢
inny list, tym razem syna (Wacka Lazowskiego) do ojca przebywajacego w Amery-
ce, w ktorym prosi o wskazanie wyboru dalszej drogi ksztalcenia. Postepuje zgod-
nie z tradycja, gdyz tradycyjnie to ojciec jest doradcg, osoba posiadajaca autory-
tet i szczegolnie wazna, zwlaszcza wowczas, kiedy identyfikowana jest bezradno$é
drugiego rodzica: ,,Drogi Ojcze, co ma mama zrobi¢ ze mng, bo ja bede w szkole
tylko do wakacji i matka nie wie, gdzie mnie odda¢ (na nauke zawodu)” (Thomas,
Znaniecki, 1976b, s. 219).

Jednoczesnie mozna zauwazy¢ sytuacje odwrotna i przekonac¢ sig, z jak proza-
icznymi prosbami emigranci zwracaja sie do bliskich, powotujac cztonkéw rodziny
do roli doradcy. Mozna zaryzykowa¢ stwierdzenie, ze obie strony (rodacy w kra-
ju i na obczyznie) stawiajgc bliskim wymaganie, by byt doradcs, ,.eksploatujg” go,
nie czujg granic w proszeniu o pomoc, dzialajg intuicyjnie, spontanicznie, sitowo,
odwolujac sie do poczucia obowiazku wzgledem krewnych. By¢ moze tesknota,
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rozpacz, samotno$¢, trudna sytuacja materialna, brak wsparcia sprawiaja, ze tak au-
torytarnie nie tylko zadaja rady instrumentalnej, ale i rzeczowej pomocy. Na przy-
kfad cérka zwraca si¢ do matki z prosba o przystanie jej pierza do Ameryki. A oto
odpowiedz matki:

»wlasnie, droga corko, piszesz o pierzu i kazesz mi je wysta¢ do was. Widzisz,
to jest tak, droga corko. W to pierze, ktére kupitam, dostaly sie mole, wiec
sprzedalam czes¢, a jedli kto$ przypadkiem pojedzie do Ameryki, kupie $wie-
ze i wysle do was. A jezeli nikt nie pojedzie, to nic na to nie poradze i nie gnie-
wajcie si¢ na mnie, droga corko i zieciu” (Thomas, Znaniecki, 1976b, s. 20).

Podobne zachowania przejawiaja wspolczesni polscy emigranci, przebywa-
jacy w Anglii po 2004 roku. W wywiadzie narracyjnym wspominaja, ze zwracali
sie do bliskich w kraju z prosba o przyslanie cukierkdéw-krowek, ptasiego mleczka,
stonych paluszkéw, bo ich tutaj nie ma (K/26), obrazkéw z wizerunkami $wietych,
koca do polozenia na t6zko, poscieli bawelnianej z takiej polskiej bawetny (K/30),
odpowiednich kreméw, masci, lekow bo tutaj takich nie majg, a to co majg uczula
i nie dziata [...] to mi przypomina Polske (K/47), zdje¢, kielbasy, przypraw. Nie-
ktérzy angazowali bliskich w niesienie pomocy w zalatwianiu spraw urzedowych,
narazajac ich na znaczne klopoty: ale ja sobie mysle, jak ja mam to zatatwic, jak
to sig robi, gdzie is¢. Nie spatam noce cale, zlana potem, a i przyznam, Ze to koszto-
walo te papiery, pézniej je wystac, ale Pani, co sig nie robi dla swoich dzieci — zwierza
sie w wywiadzie zdeterminowana matka corki proszacej o zalatwienie jej zaleglej
sprawy w urzedzie (K/70).

U Thomasa i Znanieckiego wylania si¢ jeszcze inny aspekt roli doradcy pol-
skich emigrantow, ktorzy - jako znawcy realiéw zycia na emigracji i dysponenci
doswiadczen emigracyjnych — przestrzegaja przed wyjazdem, famia idealistyczny
obraz amerykanskiego dobrobytu. Przyjmujac role nieformalnych doradcéw, chca
przestrzec, uchroni¢, sktoni¢ do refleksji, co bywa postrzegane przez rodakéw jako
niezyczliwo$¢, egoizm, brak checi pomocy. I tak Jan Kukietka studzac zbytni entu-
zjazm, pokazuje, jaka prace biograficzna musi wykona¢ emigrant i jak radykalnie
musi przebudowac¢ zycie, aby osadzi¢ sie¢ w nowym $wiecie. Doradzajac - a wlas-
ciwie odradzajac — pisze do siostry w sprawie przyjazdu siostrzenicy do Ameryki:

»Iu w Ameryce nie jest tak samo jak w kraju. Co z tego, ze przyjedzie
do mnie? Ona nie moze zosta¢ ze mna, ale musi i§¢ na stuzbe, a na stuzbie
musi sie uczy¢ angielskiego, a nawet prania i gotowania. Wtedy bedzie bieda
i placz, bo to tak, ze kto§ rozmawia, a ty mozesz tylko patrze¢ na niego. Jezeli
tego koniecznie chcesz, wysle [bilet], ale nie rob mi potem wyrzutéw” (Tho-
mas, Znaniecki, 1976b, s. 213).

Podobne poradnicze dzialania osobiscie obserwowalam w wielu wspétczesnych
sytuacjach na emigracji. Odnalazlam je takze w narracjach Polakéw z Anglii (Sto-
wik, 2016) i z Niemiec (Stowik, 2017). Jednak ten rodzaj ostrzegawczej praktyki
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poradniczej $wiadczonej na podstawie osobistych do$wiadczen emigracyjnych
moze nie dzialaé. Niektérzy widza tylko jedno rozwigzanie: wyjecha¢ za wszelka
ceng i pdzniej bedzie juz na pewno lepiej. Zapominaja badz nie dopuszczaja ostrze-
zenia Davida Hume’a post hoc ergo propter hoc'. Radzacy sie, adresaci ostrzegaw-
czych przekazdw nie rozumiejg ich tresci jako poradniczego wsparcia, nie przyjmu-
ja go, czesto uwazajg za przesadzony, otrzymany od tego, ,,ktéremu sie nie udato’,
stad zazdrosnego o sukcesy innych. Chcg sami zmierzy¢ sie z do§wiadczeniem emi-
gracji, ,przeora¢” swoje zycie dos§wiadczeniem bycia na obczyznie. Dopiero p6zniej
zdobywszy je, wielu z nich przekazuje podobne rady, ktore ustyszeli wezesniej, zale-
cajac ostroznosc¢ i rozwage.

Na emigracji na doradcg wyrastaja wigc niejednokrotnie byli nieudacznicy, wy-
kolejency, biedacy, rozbitkowie zyciowi, pariasi, przypadkowi ludzie, ktérzy czer-
piac z indywidualnych do$wiadczen przedemigracyjnych i emigracyjnych, stajg sie
»specjalistami od pomagania”. O przyjeciu lub odrzuceniu przez nich roli dorad-
cy decyduje kontekst emigracyjny, problemy, dylematy, pojawiajace si¢ w sytuacji
wyjazdu ich lub jednego z cztonkéw rodziny, bezradnos¢ bliskich, mierzacych sig
z osamotnieniem, oczekiwania kierowane do nich jako do pioniera emigracyjnego,
bez wzgledu na przeszkody, uwiktania, ktopoty, ktérych doswiadczaja, przebywajac
na emigracji. Doradca bedacy za granica ma pomdc, by¢ dostepny, stuzy¢ wspar-
ciem, bo jemu - z zalozenia - powinno wies¢ si¢ lepiej. Ze strony radzacych sig
brakuje zatrzymania si¢, poznania i rozwazenia réznych przekazéw i obrazéw emi-
gracji. Jednak ci na emigracji mierzac si¢ z wymagajacymi, trudnymi warunkami
zyciowymi w nowym $rodowisku, réwniez sg w jakiej$ mierze zdani na faske lub
nietaske bliskich, na doradcéw pozostajagcych w kraju. Pomimo trudnej sytuacji,
uruchamiajg oni oddolnie dziatania poradnicze. Czerpiac z wlasnych doswiadczen,
inicjuja i wspdtorganizuja samorodne poradnictwo.

Samorodne poradnictwo w spolecznosciach emigranckich

W $rodowisku wspotczesnych polskich emigrantéw identyfikuje wiec rodzaj mie-
dzykulturowego poradnictwa - gléwnie spontanicznego i incydentalnego - na-
zwanego przeze mnie samorodnym, majgcego miejsce ,,przy okazji” codziennych,
standardowych, konwencjonalnych dziatan. Czynig one sytuacje¢ poradnicza mniej
powazng, nieskomplikowana, bardziej przystepna, komunikatywna i niezobowia-
zujaca, postrzegang jako jedna z wielu powszednich zdarzen i aktywnosci.
Konstruowanie takich oddolnych, ,wpisanych w codziennos¢” dziatan po-
radniczych w $rodowisku emigracyjnym cechuje spontaniczno$¢. Zarzewiem ich
powstania jest pomysl, haslo, przywolane wartoséci, ktére moga by¢ podzielane,

10 Z fac., po tym, wiec wskutek tego — tzw. blad logiczny, ma miejsce wtedy, gdy osoba wyciaga wnio-
sek o relacjach przyczynowo-skutkowych ze zwyklego nastepstwa dwdch zdarzen w czasie (por.
Hume, 2005).
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aprobowane i rozwijane np. przez niewielka grupe zapalencéw, co przeradza sig
chociazby w wydawanie gazety, czasopisma, akcje charytatywna itp. Poradnicza
idea przyciaga i faczy tych, ktorzy dostrzegaja sens takich dzialan i widza potrzeby
drugiego cztowieka. Trudnosci i problemy potrafig nazwac i wyostrzy¢, szczegélnie
te, ktore na ogot ging w wielosci ludzkich doswiadczen albo bywaja celowo pomija-
ne. Sama idea poradnicza mogtaby pozosta¢ tylko na etapie uwrazliwienia i rozpo-
wszechnienia pomystu, gdyby nie to, ze sa i tacy, ktorzy te ide¢ nie tylko wzniecaja,
ale tez szerza ja i propaguja, czasami w takich miejscach, gdzie doradcéw nie ma.
Poradniczy $miatkowie (réwniez z charakterem samotnego wilka) moga dziata¢ in-
tuicyjnie, z potrzeby serca, cieszg si¢, Ze pomocowe pomysly wprowadzaja w czyn,
nadajg im praktyczny wymiar, a majac poczucie sprawstwa, w mysl zasady ,,zréb
to sam” (do-it-yourself), pomagajac indywidualnie, w codziennych sytuacjach widzg
skuteczno$¢ swoich dzialan. Moga poczatkowo nie zrzesza¢ si¢ w zadne organiza-
cje, stowarzyszenia, fundacje, pomagaja w swoich lokalnych $rodowiskach, wspol-
nie rozmawiajac o dostrzezonych problemach, mozliwosciach (m.in. tak dzialala
nieformalna grupa Polakéw, wydajac w Anglii polonijng gazete ,,2B” i organizujac
nieformalne ludyczne wydarzenia, jak na przyklad Dzien Babci i Dziadka).

Tego rodzaju dzialania poradnicze, powstajace samorodnie, wyrastajace z sa-
moistnej, odruchowej idei i spontanicznych pomystéw — nazywam ,,poradnictwem
niezmgconym”. Nie ogranicza si¢ ono tylko do identyfikacji, poznania i skatalogo-
wania probleméw ludzi, ale jest upominaniem si¢ o procesy, praktyki i dzialania,
odpowiadajace na potrzeby zapomnianych, wykluczonych grup i jednostek. Mysle,
ze ta miedzykulturowa praktyka poradnicza wzbudzana samorzutnie, ochotniczo,
samogenerujaca sie, moze odrzucac to, co ekonomiczne, rynkowe, dajace si¢ wy-
ceni¢. Uwazam, ze wysyp nieformalnych praktyk poradniczych w $rodowiskach
emigracyjnych moze by¢ wyrazem niezgody na skomercjalizowanie, hermetycz-
nos¢ i nieskutecznos¢ instytucjonalnych dzialan poradniczych. To réwniez nauczka
dla formalnych i pozaformalnych, niewydolnych podmiotéw i pokazanie, ze mozna
zrobi¢ inaczej, aby poczuc sie jak chez soi (jak u siebie).Nieformalny doradca, dzia-
tajac spontanicznie, intuicyjnie, dzielac los emigranta, moze odpowiada¢ na po-
trzebe drugiego, bo obolalego, ktérego nie nalezy pozostawi¢ bez pomocy. Moze
rozwija¢ aktywnosci, ktére nie zawsze musza by¢ oplacalne, zgodne z polityczng
poprawnoscia, lokalnymi, miedzynarodowymi i unijnymi dyrektywami. Te dzia-
fania postrzegam jako niezgode na sytuacje, w ktorych panuje odpowiedzialnos¢
wedrowna (floating responsibility), czyli odpowiedzialno$¢ niczyja (responsibility of
nobody) (Arendt, 2006), rébwniez odno$nie do jakosci formalnych i pozaformalnych
praktyk poradniczych. Obecno$¢ praktyk poradniczych w Zyciu emigranta i oséb
z jego otoczenia moze by¢ jednoznaczna z zaspokajaniem podstawowych potrzeb
czlowieka (homo consultans) - pomagania innemu i otrzymywania pomocy w sytu-
acjach trudnych. Przewaznie znajdg si¢ ci, ktdrzy to, co jest konieczne do zrobienia
dla innych, zidentyfikujg, zainicjuja, najczesciej rozpoczynajac dzialania we wias-
nych, malych srodowiskach.
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Réznorodnych miejsc, w ktérych wystepuje tego rodzaju poradnictwo, jest kil-
ka. Maria Lucinda Fonesca i Jorge Malheiros (2005) zwracaja uwage na znaczenie
przestrzeni w zyciu emigranta, szczegdlnie zwigzanej z wzajemnym kontaktem
i fizyczng bliskoscig. Polacy w miejscach, gdzie si¢ osiedlaja, otwieraja sklepy, pie-
karnie, zaklady kosmetyczne, fryzjerskie, apteki, biura posrednictwa pracy, puby,
dyskoteki, kluby. Wprawdzie nie sg to typowe poradnie, réwniez i w tych miejscach
identyfikowalam rézne rodzaje nieformalnej pomocy poradniczej. Z kolei zaple-
cza, piwnice, poddasza pubow, sal restauracyjnych stuzg spotkaniom stowarzyszen
polskich, w trakcie ktérych dyskutowane sg projekty, plany poradniczych dzialan
(zakladanie organizacji polonijnych, planowanie wspolnych szkolen, gietd pracy,
kurséw edukacyjnych). Ponadto odbywaja si¢ tam spotkania ze specjalistami (np.
policjantami, pielegniarkami), ktérzy chcg dotrze¢ do Polakéw, posiadajg oferte
poradniczg i chcg stuzy¢ pomoca (np. uczestniczylam w spotkaniach z pracowni-
kami sieci EURES). W takich miejscach réwniez rodzg si¢ pomysty na powstanie
polskich szkdt podstawowych i muzycznych, filmowych festiwali itp. Osobiscie pro-
wadzitam trzy edycje warsztatow pt. ,,Jak pomaga¢ polskim emigrantom i co o nich
warto wiedzie¢?” w jednej z sal w pubie (na poddaszu). Spotkanie bylo kierowane
do stuzb spotecznych (policjantéw, strazakéw, pielegniarek), ktérzy identyfikowali
wsrdd swoich podopiecznych emigrantéw z Polski, wskazujac na trudnosci w ko-
munikacji z nimi. Réwniez byli tacy, ktorzy nie posiadali zadnej wiedzy o kulturze
polskiej i poszukiwali jakichkolwiek informacji. Bardzo czesto zadawali pytanie:
Co to za ludzie przyjechali do nas?

Wyklady, spotkania z ciekawymi go$¢mi, wernisaze w ramach Dni Kultury
Polskiej odbywaja sie rowniez w salach, restauracjach, pubach, kawiarniach, wsze-
dzie tam, gdzie za niewielkie pienigdze lub bezplatnie mozna wynaja¢ sale. W tych
miejscach uruchamia sie, organizuje i $wiadczy miedzykulturowe poradnicze dzia-
tania (por. Stowik, 2013, s. 148-152). O znaczeniu tych miejsc opowiadala jedna
z emigrantek:

dobrze, ze sig cos dzieje, ze jest cos organizowane dla Polakéw; ja wiem, ze jak
to z Polakami, zawsze si¢ znajdg niezadowoleni, ktérzy tylko narzekajg, ale
do roboty ich nie ma [...] ludzie spotykajg sie, gdzie mogg, aby poby¢ razem
[...] mysle, Ze w kazdym miejscu potrafimy cos zorganizowac, wystarczy nam
tylko pomieszczenie, stéti krzesta [...] chce nam sig cos robi¢ dla innych w miej-
scach dziwnych, brudnych, ale co zrobi¢, jak za wynajem pomieszczenia trzeba
rowniez ptacié, a ci wlasciciele od nas biorg najmniej (M/33).

Réwniez Wiadek wspominal o tzw. klubach (saloonach) — miejscach, gdzie
po pracy polscy robotnicy sie spotykali, wypijali piwo, omawiali dzien, wymienia-
li informacje, dzielili si¢ swoimi spostrzezeniami, opowiadali o dostgpnych miej-
scach pracy, wolnych mieszkaniach, ale réwniez $wigtowali uroczystosci panstwo-
we, obchodzone w Polsce. Saloony, ktére byly czasem réwniez miejscem rozbojow,
silowego rozwigzywania konfliktow, stawaly sie réwnie czgsto przestrzenia, gdzie
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miedzykulturowe poradnictwo nieformalne, incydentalne dobrze si¢ ukorzeniato,
cieszylo si¢ popularnoscig i renoma. Byto tworzone w galopie zycia migracyjnego.
W miejscach spotkan ludycznych mozna byto zakotwiczy¢ si¢ roztadowaé napiecie
dnia, zasiegna¢ informacji o rodzinie, bo moze ktos z kolegéw otrzymat list z wio-
ski, przylgna¢ do doradcy skutecznego w zaleznosci od potrzeby i sytuacji (Thomas,
Znaniecki, 1976¢, s. 290-294; por. réwniez Pacyga, 1991, s. 5).

Innym waznym obszarem dzialalnosci doradcéw-emigrantéw w zakresie mie-
dzykulturowej nieformalnej pomocy poradniczej byto i jest wydawanie czasopism,
czesto metoda chatupnicza, amatorsko, w warunkach polowych, na prymitywnych
maszynach. Malgorzata Szejnert wymienia pierwsze polonijne czasopismo ,,Rol-
nik” z 1891 roku i podaje, Ze cho¢ nie bylo ono pismem typowo poradnikowym,

»stuzyto radg uchodzcom polskim, ktorzy osiedlili si¢ w Stevens Point i oko-
licy w drugiej polowie XIX wieku. Pracowali w fabrykach, papierniach, upra-
wiali ziemie, budowali farmy. Pismo bylo potrzebne. Swiadczy o tym fakt,
ze pod koniec pierwszego roku istnienia mialo ponad trzystu prenumerato-
réw — na tamte lata duzo” (Szejnert, 1972, s. 171).

O znaczeniu samorodnych czasopism i dziennikéw, cieszacych si¢ popularnos-
cig wsrod Polakéw, wspominal rowniez Adam Bartosz — wieloletni gtéwny redaktor
tygodnika ,,Gwiazda Polarna’, jednego z najpopularniejszych czasopism polonij-
nych, wychodzacego w USA od 1908 roku. Sukcesem gazety byly:

»gawedziarskie felietony o tym, co dzieje si¢ w miescie, wérdd Polonii. Pisa-
ne byly gwarg polsko-amerykanska, jaka mowita wigkszo$¢ zadomowionych
tu rodakow. Ta forma zblizala gazete do czytelnikéw, w ktdrych tkwila prze-
ciez tesknota za swojska pogawedka, za wiezig sasiedzka. Pisatem zreszta o ich
sprawach, o tym, co ustyszalem w domach polskich, na zebraniach polskich
organizacji, w parafiach. Te felietony »zrobily chwyta« — chwycity” (Szejnert,
1972, 5. 173).

W gazetach mozna si¢ swobodnie wypowiedzie¢, napisa¢ o swoich spostrzeze-
niach, przedstawi¢ swoje zycie, opisa¢ poczynione obserwacje. Juz taka mozliwos¢
publicznego podzielenia si¢ rozpoczynata zwykle proces poradniczy. Redaktor
otrzymywat gotowe teksty do publikacji od wielu emigrantéw, na tamach gazety
prowadzono réwniez polemike, toczono spory. Czytelnicy, odpowiadajac na prosby
o pomoc, wystepowali w roli doradcéw. Takim nieformalnym czasopismem byto
»2B”, wydawane przez grupe¢ wspolczesnych emigrantéw-wolontariuszy z North-
-East w Anglii, ktorzy ze $rodkéw wlasnych, na osobistych komputerach, w domu,
w czasie wolnym sktadali samodzielnie czasopismo i kierowali jego redakcja.

Jednak ,wysyp” niektoérych samorodnych praktyk poradniczych i miejsc ich
realizacji prowadzi do znalezienia si¢ w ,dzungli” dzialan poradniczych, szcze-
golnie wtedy, kiedy motta poradnicze (jak np. u Wladka) przestaja dziata¢. W ta-
kich sytuacjach pojawiaja si¢ aktywnosci, ktére z praktyka poradniczg nie maja nic
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wspdlnego, jednak, niestety — opatrzone s3 szyldem ,,pomoc poradnicza”. To on
przyciaga uwage, zatrzymuje w biegu Zzycia, jawi sie jako ostatnia deska ratunku.
Mozna wigc spotka¢ wszelkiej masci ,,doradcow”, ktorzy powiedza, gdzie i jaka
rade latwiej znalez¢, lecz przede wszystkim - zareklamuja swoja oferte pomoco-
wa. Poklepig po plecach, utwierdzg w postgpowaniu, poddadza manipulacji, uza-
leznig od pomocy. W dzungli nieformalnych zywiotowych praktyk poradniczych
jest (pozornie) kolorowo, pociagajaco i tworczo ale przede wszystkim panuje chaos
i zamet. W tych warunkach rzadzi prawo silniejszego, a stabszy ginie, przyjmuje
warunki, na jakich moze przetrwa¢, lub korzysta z tego, co dostepne. Takie prak-
tyki mozna potraktowa¢ jako wynik dehumanizacji, prowadzacej do ,odczlowie-
czenia” ludzi uciskanych, pozbawianych praw, wyrzucanych na margines, tzw. lu-
dzi z zyciem ,na przemial” (Bauman, 2004; Bilewicz, 2008), a to wszystko oparte
na zasadzie Per fas et nefas (wszelkimi dozwolonymi lub niedozwolonymi $rod-
kami). Dzieje si¢ tak, gdyz obszary emigracyjnego nieformalnego, incydentalnego
poradnictwa nie s3 poddawane audytowi, wymykaja si¢ kontroli, réwniez niewielu
badaczy interesuje ten $wiat. Niejednoznaczno$¢ emigracyjna (obecnie i dawniej)
z jednej strony zmusza do wypracowania indywidualnych sposobdw radzenia sobie
(réwniez w szukaniu i organizowaniu poradniczej pomocy), z drugiej za$ — jest ob-
cigzona ryzykiem niebezpiecznego dzialania nieformalnych doradcéow. Ci, ktorzy
maja wewnetrzng potrzebe niesienia pomocy innym, moga ja organizowac, kieru-
jac sie celami altruistycznymi. Ci za$, ktérzy widza rynkowy zysk i latwy zarobek,
wykorzystuja bezradno$¢ emigranta, gdy ten moze mie¢ trudnosci w ukorzenianiu
sie w nowym $rodowisku. Zdaniem narratoréw i narratorek z Anglii i z Niemiec
dobrzy doradcy dzialajagc poza rodzimg kulturg, réznice kulturowe pozostawiajg
na boku, posiadaja rozwiniete kompetencje kulturowe (Sundar, 2012, s. 137), po-
magaja cztowiekowi bez wzgledu na jego narodowo$¢. Anthony Appiah podkresla
kluczowe znaczenie kazdej rozmowy w spotkaniu z takimi ludzmi. Jej celem po-
winno by¢ dazenie do porozumienia, szczegélnie miedzy ludzmi o odmiennych
sposobach zycia (Appiah, 2008, s. 20).

Zdolalam zaobserwowa¢, ze niektére miedzykulturowe nieformalne prakty-
ki poradnicze dawniej i dzi$ s3 na tyle twércze i niekonwencjonalne, ze ich pelne
(a niekiedy nawet czeéciowe) sformalizowanie moze je zamiast wzmocni¢, znacznie
ograniczy¢ i pozbawi¢ dynamicznosci, zywotnosci, wigoru, odkrywczosci, innowa-
cyjnosci, nieszablonowosci, swiezo$ci i $miatosci. Nieformalny charakter praktyk
poradniczych, ich bona fides (uczciwe zamiary) by¢ moze powinny by¢ podtrzy-
mywane i chronione przed instytucjonlizacjg, nawet pomimo faczacych si¢ z tym
niebezpieczenstw, gdyz niekonwencjonalni doradcy, nieograniczeni przepisami
i dyrektywami — kiedy moga dziala¢ swobodnie - robig to bardziej koncepcyjnie,
nowatorsko, pomystowo, awangardowo, niz wtedy, gdy otrzymuja gotowe przepi-
sy do realizacji i pracuja pod dyktando, pod presja wstrzymania badz otrzymania
wsparcia finansowego. Najlepiej bytoby zatem, gdyby nieformalni doradcy mieli
mozliwos¢ samodzielnego decydowania o stopniu sformalizowania inicjowanych
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przez siebie dziatan. Obserwujac Zycie emigracyjne, mysle jednak, ze nieformalne
miedzykulturowe praktyki poradnicze (ze wzgledu na ich osadzenie w sferze pry-
watnosci, codziennosci czlowieka) nigdy nie daly sig, wiec i nadal nie dadzs sig,
zamknga¢ w stalych schematach poradniczych aktywnosci. To swoisty wymiar anga-
zowania si¢ czlowieka, majacy swoj wlasny rytm. Za istotne uwazam to, by oficjalny
»nadzor” w poradnictwie zredukowa¢ do minimum, mniej kontrolowac¢, a bardziej
umozliwiaé, wspiera¢, umacnia¢ (réwniez formalnie), nie pozwalajac zgasi¢ zapatu
i ogranicza¢ naplyw pomystéw oddolnie niesionej pomocy.

Zorganizowana pomoc poradnicza dawniej i dzis

W narracjach emigrantéw w Anglii i w Niemczech, jak réwniez tych, zamieszczo-
nych w Chiopie polskim..., odnajduje rézne rodzaje nie tylko spontanicznej i in-
cydentalnej, ale takze zorganizowanej pomocy poradniczej (gtéwnie formalnej)
podejmowanej przez powolanych na emigracji doradcéw. Dzialania ich sg praw-
nie usankcjonowane, uwierzytelnione, z gotowa oferta, programem, zatrudniong
kadra, petniaca okreslong misje, majace z gory ustalone do osiggniecia cele, ktore
niejednokrotnie jednak podlegaja zmianie.

Wezeéni polscy emigranci obdarzajg szczegdlnym szacunkiem misyjng dziatal-
no$¢ Kosciota rzymskokatolickiego. Dostepne tam wsparcie akceptujg, przyjmujg
z fatwosdcig i przekazuja dalej. Oceniajg je jako skuteczne, fatwo dostepne, przyjazne,
godne zaufania, na ktérym mozna polega¢, m.in dlatego, ze jest udzielane w jezyku
polskim (np. w ko$ciotach $w. Stanistawa Kostki i §w. Adalberta w Chicago) (Tho-
mas, Znaniecki, 1976e, s. 41-49). Osoba duchowna (ksigdz) jest postrzegana przez
wielu polskich emigrantéw w Stanach Zjednoczonych jako doradca od wszyst-
kiego i na wszystkie emigracyjne klopoty. Podpowiada, wskazuje, co robi¢, oce-
nia dobre i zte wybory na emigracji, wprowadza w szczegdly zycia na obczyznie,
rozwigzuje rowniez za kogo$ dylematy. Osoby duchowne opisane w Chiopie pol-
skim... przyjmuja role ekspertow, uwazaja, ze wiedza, co jest najlepsze dla emigran-
tow, organizujg pomoc materialng, posredniczg w znalezieniu pracy, animuja czas
wolny rodakéw (prowadzg zajecia gtéwnie w salkach parafialnych, w kosciotach).
O wspomnianej roli ksiezy jako doradcéw moze $§wiadczy¢ nastepujacy fragment
pamietnika:

,»Bo juz to znana dobrze i pewna jest rzecz, ze [...] wszedzie, gdzie jest ksiadz,
ko$ciodl, gdzie parafia sie tworzy, tam zwawo i raznie krzewi si¢ Zycie rodacze,
tam si¢ mnozy i wzmaga liczba naszych, bo zewszad garng si¢ ochotnie, czu-
jac sie lepiej miedzy swymi i ze swymi, czujac si¢ bezpieczniej pod skrzydla-
mi ochronnymi parafii i swego pasterza, ktory tu, na obczyznie - staje sie we
wszelkich sprawach opiekunem swoich wspoétbraci rodakéw i nie tylko jest
ich przedstawicielem przed oltarzem Pana, ale i we wszystkich potrzebach
doczesnych prowadzi i reprezentuje, pomaga i doradza [...] jest w calym tego
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stowa znaczeniu pracownikiem spotecznym i narodowym” (Thomas, Znanie-
cki, 1976€, s. 54).

Niektére tradycje, np. $wiecenie pokarméw na Wielkanoc, dzielenie si¢ optat-
kiem przy Wigilii, tak mocno wpisaty sie¢ w obraz Chicago, ze s3 one réwniez prak-
tykowane przez spolecznosci innych narodowosci (Pacyga, 1991, s. 1-12; Parot,
1981). O podobnych zachowaniach piszg Sylvie Aprile, Hélene Bertheleu i Pierre
Billion (2013, s. 71-74), ktérzy badawczo zajmowali sie emigracja Polakdw (szcze-
golnie kobiet) w latach 1930-1935 w centralnym regionie Francji (Turenii). Doko-
nali interpretacji kilkudziesieciu listow, pisanych przez Polki, a w przypadku nie-
pi$miennych - przez ich kolezanki i pracownikéw socjalnych. Kobiety pracujace
na farmach, w gospodarstwach wiejskich, po wyczerpujacym dniu przedstawiaja,
jak przemierzaly pieszo kilka, czasami kilkanascie kilometréw, aby uczestniczy¢
w praktykach religijnych prowadzonych po polsku. W ten sposéb spedzaly przy-
stugujacy im, raz na tydzien, wolny czas (gtéwnie w niedziel¢, po wykonaniu prac
w gospodarstwie hodowlanym).

Wspolczesni polscy emigranci, mieszkajacy w Niemczech i w Anglii, réwniez
wypowiadaja si¢ na temat pomocy poradniczej organizowanej przez osoby du-
chowne. Oceniajg ja pozytywnie. Jedna z narratorek, méwi o kosciele, ze: to miejsce,
gdzie mozna poczuc Polske (K/33), jeszcze inna wspomina:

Ksigza na emigracji sq bardziej liberalni, szczegolnie ci mtodzi i dlatego przycig-
gajg tych, ktérzy w Polsce z Kosciotem nie mieli za duzo wspélnego. Moj partner
z Nigerii ode mnie odszedl, a ksigdz ochrzcit mi dziecko bez Zadnych proble-
mow. W Polsce byloby to niemozliwe. To niby nic, a jednak jak na mnie to po-
dziatato, myslatam, ze spotkam si¢ z oceng, osgdem, moralizowaniem (K/35).

Warte podkreslenia jest to, ze tendencja do organizacji pomocy poradniczej
w poczatkach XX wieku w Ameryce ,wyrastala” w spotecznosci polonijnej nazy-
wanej ,,preindustrialng’, posiadajagcg doswiadczenie w przeciwstawieniu sie¢ po-
rzadkowi feudalnemu, bowiem Usus magister est optimus"'. Polacy przywozili wiec
do Ameryki tradycje rewolucyjne, potrzebe samostanowienia. Dlatego oprécz Kos-
ciola, pelnigcego role poradni, jak grzyby po deszczu wyrastaja stowarzyszenia, to-
warzystwa konstruujgce poradniczg ,,oferte”. Jak podaje Michal Bukowczyk, rodacy,
angazujacy sie¢ w dziatalnos$¢ tych podmiotéw, dostrzegali potencjal nowych wa-
runkdéw, mozliwosci, jakie stwarza amerykanska rewolucja przemystowa, potrafili
wykorzysta¢ okolicznosci, uruchomi¢ posiadane umiejetnosci, zrezygnowac z tego,
co niepasujgce do amerykanskiego srodowiska pracy i industrialnych zmian (Bu-
kowczyk, 1996, s. 25-30). Takze inni autorzy, jak Dominic Pacyga (1991) czy Joseph
Bigott (2001), pokazuja, Ze polskich chlopdw (wbrew rozpowszechnionemu stereo-
typowi) cechowalo sprawne wpasowanie si¢ w rozwijajacy si¢ przemyst amerykan-
ski. Proces ten nie byl zwigzany z przeszczepianiem i ponownym zakorzenianiem

! Lac., stowa Cycerona: Do$wiadczenie jest najlepszym nauczycielem.
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tradycji, przyzwyczajen z kraju, ale ze §wiadomymi i rozsadnymi decyzjami (sound
decisions), jak rowniez przekonaniem, ze bedac elastycznym, otwartym na nowosc¢,
mozna zy¢ lepiej. Bardzo szybko byli identyfikowani przez Amerykanéw jako spo-
tecznosci polskich robotnikow, a nie chtopéw. Proces tej transformacji przebiegal
tréjetapowo: od dezorganizacji, organizacji do reorganizacji srodowisk polonijnych.
Waznym etapem bylo powstawanie tzw. inward-looking communities (spolecznosci
zorientowanych do wewnatrz), ktére odpowiadaly za utrzymanie stabilnosci i ko-
hezji we wspolnotach. Kolejno nastepowato zjawisko tzw. extracommunalismu, czy-
li procesu tworzenia mniejszych grup poza wspolnota macierzysta, ale jeszcze z nig
zwigzanych. Ta stalo$¢, polaczona z otwarto$cia na to, co nowe, stwarzata podatny
grunt do powstania i wyodrebniania si¢ etnicznych grup pracowniczych (w tym
réwniez polskiej), a znacznie pdzniej réwniez grupy tzw. reformatoréw wywodzg-
cych sie z klasy $redniej. Ci ostatni dzialali w administracji, urzedach, partiach poli-
tycznych, decydujac o lokalnych i regionalnych zmianach. Wszystkie te przeksztat-
cenia wymagaly uzgadniania pogladéw, wspierania si¢, radzenia sobie i innym.

Jak podajg Pacyga (1997), Donald Pienkos (1991), Edward Kantowicz (1984)
czy Stefan Kieniewicz (1985), wybory Polakéw - zmiana ich wiejskiego trybu zy-
cia na bardziej przemystowy, robotniczy — miata wplyw na dynamike zycia w wielu
wspdlnotach emigranckich innych narodowosci, ktére podazaly ich §ladami. Do-
strzegano zdolnos¢ Polakéw do oswajania emigracyjnej niepewnosci, ich innowa-
cyjnos¢, plastycznosé, sprawczo$é, pracowitosé, ale rowniez bogaty bagaz doswiad-
czen rewolucyjnych i powstaniowych. Wielu polskich emigrantéw znalo swoje pra-
wa i domagalo si¢ ich poszanowania, a w przypadku naduzy¢ - stawialo czynny
opor. Ich dzialania mozna réwniez traktowac jako walke przeciwko byciu trakto-
wanym jak podklasa. O tym pisze Chris Barker, pokazujac, Ze mniejszosci etniczne,
wspdlnoty migranckie mogg by¢ tak postrzegane, co tez widoczne jest w planowa-
niu i realizowaniu polityki migracyjnej. Emigrantom przypisuje sie status gorszych,
niewaznych, niewyksztalconych, niewartych uwagi, przebywajacych tymczasowo
(Barker, 2005, s. 282-291).

W tym kontekscie waznym, innym podmiotem organizujgcym réznorodng po-
radnicza pomoc, réwniez przeciwstawiajaca sie takim klasyfikacjom, byly formalne
zwigzki zawodowe. Polacy domagali si¢ ich utworzenia. Wykuli w zwigzkach zre-
by miedzykultuowego poradniczego wsparcia i wypracowali sposoby pracy dorad-
cy, wywodzacego si¢ ze srodowiska polonijnego. Jak podaja Richard Oestreicher
(1986), Kantowicz (1984) oraz Victor Greene (1975), poczatkowo ich dziatalnos¢
byta znana tylko nielicznym rodakom, a ci, ktorzy jg ,przetestowali’, szybko prze-
konywali si¢ o jej zasobach. Zwigzki zawodowe byly podmiotem prawnym, ktory
mogt legalnie wystepowa¢ w obronie praw pracownikéw w fabrykach. Czlonko-
wie zwigzkow doradzali innym rodakom konieczno$¢ zawierania uméw o prace,
a przed podpisaniem - pomimo istniejacej bariery jezykowej — ich doktadng lektu-
re. Mysle, ze wspolpraca zwigzkowcow — réwniez w zakresie niesienia poradniczego
wsparcia — byta mozliwa dzieki okazywanej i realizowanej przez zarzad zwigzkow
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gotowosci do poszanowania roznic, co - jak pokazuje Kathleen Valtone - jest prze-
ciwiestwem manifestowanego etnocentrycznego podejscia, takiego, ktoére podkre-
$la i uznaje za wazne tylko normy wiasnej kultury oraz wskazuje je jako najbardziej
warto$ciowe (Valtonen, 2008, s. 32-33).

Na organizowanie pomocy poradniczej przez zwigzki zawodowe zwracali uwa-
ge rowniez polscy emigranci trzeciej fali z Anglii (Stowik, 2013) i z Niemiec (Sto-
wik, 2017). Podkreslali znaczenie wsparcia otrzymanego od tych organizacji wow-
czas, gdy towarzyszylo w przejsciu przez wynikajacy z przepiséw prawnych labirynt
procedur. Dyzurujacy czltonkowie zarzadu — doradcy (np. pionierzy emigracyjni)
przekazywali réwniez informacje o zakresie posiadanych praw pracowniczych.
Bylo to tym bardziej wazne, ze niektdrzy Polacy, przyjezdzajacy do Anglii po 2004
roku, byli ofiarami handlu ludZzmi. Czasem opdzniano podpisanie z nimi uméw
0 prace, proponowano im prace na czarno, ponizej placy minimalnej, nie wydawa-
no odziezy ochronnej, nie ptacono wynagrodzenia w okreslonym terminie. Michel
Agier okresla imigrantéw, znajdujacych sie w takiej sytuacji, ,,Judzkimi resztkami”,
zapomnianymi, pomijanymi (Agier, 2011, s. 4). Narratorzy z Anglii w nastepujacy
sposob wypowiadaja sie o dzialalno$ci zwigzkdow:

dobrze jest sig zapisa¢ do tych zwigzkow, cho¢ trzeba placic sktadke, ale oni po-
moggq, gdyby cos w pracy nie tak, jest sig do kogo zwrdcié w razie »w«, bedg
reprezentowac w sqdzie, dadzq prawnika (K/33).

Znaniecki i Thomas w Chiopie polskim... zamiescili dokumenty, w ktérych po-
kazany jest calty wachlarz formalnej migdzykulturowej pomocy poradniczej, udzie-
lanej polskim emigrantom przez roézne stowarzyszenia i pracujacych tam doradcow
- polskich emigrantéw. Podmiotem czesto powtarzajacym si¢ w tomie 5 Chiopa
polskiego... jest Towarzystwo Pomocy Prawnej w Chicago. O zakresie poradniczych
interwencji moga $wiadczy¢ liczne dokumenty potwierdzajace kierowane prosby:
»Mrs Morawska zwrocila si¢ do Towarzystwa Pomocy Prawnej ze skarga, ze maz
jej jest nalogowym pijakiem i ze obrzuca jg obelgami. Czgsto wyciagal ja z 16zka
i grozil, ze jg zabije...” (Thomas, Znaniecki, 1976e, s. 145). I dalej: ,,Lena Ziejewska
ztozyla skarge do Towarzystwa Pomocy Prawnej, ze maz bil jg z niezwyktym okru-
cienstwem szczegdlnie wtedy kiedy byl pijany” (Thomas, Znaniecki, 1976e, s. 146).
Z ustug Towarzystwa skorzystata Martha Gutowska: ,po dwdch miesiacach zglo-
sila sie do Towarzystwa Pomocy Prawnej, zeby si¢ dowiedzie¢, czy powinna wziaé
z nim [ze swoim me¢zem stosujagcym wobec niej przemoc - dop. A.S.] §lub” (Tho-
mas, Znaniecki, 1976e, s. 147).

W sprawozdaniach towarzystwa mozna odnalez¢é dokument $wiadczacy o dzia-
taniach poradniczych z zakresu poradnictwa socjalnego i rodzinnego, podejmowa-
nych w sprawach rozwodowych, np. dotyczacych pokrycia kosztéw procesowych
przez meza stosujacego przemoc:
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»Towarzystwo doradzalo jej zgodzi¢ si¢ na ten plan, gdyz byla tutaj sama i bez
przyjacidl, a poza tym miala chorobe Brighta w stadium poczatkowym. Byla
zagubiona, nie potrafita si¢ porozumie¢ i najwyrazniej skazana na zagtad¢”
(Thomas, Znaniecki, 1976e, s. 153).

Czlonkowie Towarzystwa pomagali rowniez w pisaniu wnioskéw alimentacyj-
nych: ,,Mrs Michalska zwrdcita si¢ do Towarzystwa Opieki Prawnej z prosbg o po-
moc w uzyskaniu wigkszej ilosci pieniedzy od meza” (Thomas, Znaniecki, 1976e,
s. 150).

Doradcy-emigranci postawili ,trzon” instytucjonalnej poradniczej pomocy
w Towarzystwie Mlodziencéw $w. Kazimierza Krélewicza oraz Towarzystwie Pan
Krolowej Jadwigi, obu okreslajacych siebie towarzystwami wzajemnej pomocy.
W tych organizacjach doradcy prowadzili warsztaty uczace oszczedzania i gospo-
darowania $rodkami finansowymi. Z kolei szkolenia zapobiegajace zawieraniu nie-
sprawdzonych, ,,niedoczytanych” zobowigzan finansowych byly domeng Towarzy-
stwa Pozyczkowego i Kasy Oszczednosci $w. Jozefa nr 3, Towarzystwa Pulaskiego
Budowniczo-Pozyczkowego i Kasy Oszczednosci Stowarzyszenia Budowniczo-
-Pozyczkowego oraz Kasy Oszczednosci $w. Franciszka (Thomas, Znaniecki, 1976e,
s. 63). Doradcy, przed podpisaniem, czytali dokumenty, umowy, porozumienia za-
wierane przez polskich emigrantéw. Wielu z nich udato sie¢ ostrzec przed wykorzy-
staniem i skompromitowaé podmioty ,,trudnigce si¢” oszustwem.

Polacy pracujacy w towarzystwach i stowarzyszeniach, podejmujgc role dorad-
cy, stawiali sobie rowniez za cel organizowanie i animowanie czasu wolnego roda-
koéw, traktujac to jako dzialania zapobiegajace ich alienacji. Na przyklad Bractwo
Mlodziencéw $w. Jozefa zalozylo w Chicago Klub Sportowy. Posiadal ono biblio-
teke z okoto 5 tysigcami tomoéw ksigzek, a takze stoly bilardowe, fortepian, chorag-
wie (Thomas, Znaniecki, 1976e, s. 60). Z kolei Klub Obywatelski im. Tadeusza Kos-
ciuszki, zatozony w 1907, prawie co rok urzadzal bankiet, piknik, bazar otwarty dla
wszystkich, a dla swoich cztonkéw i przyjacidt organizowal tzw. smoker (Thomas,
Znaniecki, 1976e, s. 61). Sala Teatralna i Kétko Dramatyczne wraz z Organizacjg
Patriotyczng zapraszaly Polakéw na obchody réznych $wiat narodowych. Na przy-
kiad w 1891 roku przeprowadzono trzydniowy obchdd setnej rocznicy oglosze-
nia Konstytucji Trzeciego Maja. Wowczas odbylo si¢ przedstawienie, dotyczace
obrony Czestochowy, na podstawie opisu wydarzen zawartego w Potopie Henryka
Sienkiewicza. W roku 1892 Helena Modrzejewska wystapila na scenie z aktorami
Sali Teatralnej i Kétka Dramatycznego, co uznano za wielkie wyrdznienie dla tej
lokalnej polonijnej organizacji. Zaproszono do wspoélpracy znakomitych znawcow,
czlonkoéw innych organizacji, mecenatéw, np. Szczesny Zahajkiewicz: ,,rezyserowal,
uczyl graé, pisal sztuki ludowe, bibilijne, specjalnie dla $rodowiska miejscowego
przystepne, czym budzil zamilowanie do sceny” (Thomas, Znaniecki, 1976e, s. 62).
Z kolei inny czlonek tego Kotka — Karol Wachtel, dazyt do utworzenia stalego tea-
tru polskiego w Chicago (Thomas, Znaniecki, 1976e, s. 62).
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Takze wspolczesne organizacje, stowarzyszenia i pracujacy tam doradcy-emi-
granci $wiadcza podobna pomoc. Ustalaja, jakie zasitki przystuguja rodzinom:
z dzie¢mi, bez dzieci, z dzie¢mi z niepelnosprawnoscia, rodzicom bezrobotnym.
Informuja réwniez, w jakich okolicznosciach i w jakim zakresie pomoc lekarska jest
bezplatna, gdzie jest dostepny lekarz moéwiacy po polsku, gdzie sg organizowane
darmowe zajecia z jezyka angielskiego. Te praktyke poradniczg mozna zidentyfi-
kowa¢ na stronach internetowych zakladanych przez Polakéw w Anglii, np.: http://
www.polnews.co.uk oraz https://icos.a2hosted.com.

Innym waznym obszarem dzialalnosci stowarzyszen polonijnych jest organizo-
wanie wsparcia w postaci poradnictwa kariery. Wielu wspolczesnych emigrantow
dostrzega w dalszym ksztalceniu, szkoleniu si¢, podwyzszaniu kwalifikacji szanse
na poprawe emigracyjnego losu. Sg tacy, ktorzy nie wiedza o edukacyjnych mozli-
wosciach, okazujg niezdecydowanie, niepewnos¢, zagubienie i przekonanie, ze juz
na zawsze zostali przypisani do okreslonej drogi zawodowe;j'. O znaczeniu potrzeby
zdobywania do$wiadczen zawodowych, §wiadomego konstruowania kariery, uczest-
niczenia w spotkaniach z doradcg, poznania siebie, méwi emigrantka z Anglii:

trzeba wiedzie¢ jak tu jest, tutaj szkoly sq rézne, a ja myslatam, ze tak jak
w Polsce najblizej domu, a to nie tak, pozniej si¢ dowiedziatam, ze zapisujgc
dziecko do szkoty, decydujesz o jego karierze, bo oni patrzg, jaka szkota, jaka
dzielnica, pézniej si¢ dowiedziatam, ze katolickie szkoly sq lepsze, ze po pew-
nych szkotach juz dalej nie mozesz is¢, mi w tym pomogt facet z Citizens Advice
Bureau (K/35).

Na znaczenie dalszego ksztalcenia zwracali uwage takze rodacy z Chiopa pol-
skiego... Rowniez i w tym obszarze stuzyli pomoca formalni doradcy: ,,Stanley pra-
cuje u fotografa za 6 dol. tygodniowo i chodzi do Lane School na kursy wieczorowe.
Chce zosta¢ karykaturzysta. Dr Tarkowski radzit mu rzuci¢ obecng prace, bo jest
dla niego szkodliwa” (Thomas, Znaniecki, 1976e, s. 120).

Samo zorganizowanie formalnej migdzykulturowej pomocy poradniczej — zda-
niem dawnych i wspdlczesnych radzacych si¢ i doradcéw — niesie ze soba wiele
niebezpieczenstw, cho¢ uruchamianie takiego poradnictwa wydaje si¢ pozornie ta-
twe i proste. Tymczasem jest to przewaznie dopasowywanie dziatan poradniczych
do gotowych projektéw, diagnoz, ewaluacji, poniewaz wczesniej sama idea mogta

12 Bezplatne kursy jezyka angielskiego wielokrotnie byly organizowane przez ICOS - Organizacje
non-profit zalozonga przez Polakéw (zob. https://icos.a2hosted.com). Poradnictwo edukacyjno-za-
wodowe jest réwniez swiadczone w Szkole Jezyka Polskiego i Kultury w Newcastle upon Tyne —
http://www.polnews.co.uk/index.php/co-gdzie-kiedy/3139-szkola-newcastle.html. Ponadto, North
East Polish Community Organisation CIC (Nepco CIC) zorganizowato w roku 2014 targi polskich
firm w Newcastle. W numerze 62 czasopisma ,,2B” (2013) zapraszano dzieci polskie i ich rodzicéw
do Barnardo’s Carlisle Rural Start Childrens Center, gdzie réwniez udzielano informacji, jak przy-
gotowa’ si¢ do rozmowy o prace z pomoca ttumacza. Wiecej o dzialalnosci z obszaru poradnictwa
kariery i edukacyjno-zawodowego mozna przeczyta¢ w kolejnych numerach kwartalnika ,,2B”, do-
stepnych w wersji elektronicznej na stronie: https://issuu.com/magazyn2b.
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zosta¢ sformulowana i zrealizowana przez inny podmiot. Zamyst organizacji czgsto
dostaje sie ,w opakowaniu z oznaczonym sensem’, juz gotowy do wykonania i po-
radniczego odczytania. Oto wypowiedz jednej z badanych:

kierowatam, organizacjg pomocowg, bylo wszystko fajnie, jednak pézniej, aby
otrzymaé wsparcie finansowe od miasta, trzeba bylo rozszerzac zakres dzia-
tania o inne grupy etniczne, w ten sposob byta wigksza szansa na otrzymanie
srodkow [...] ja nie wiedziatam jak rozmawiac z kobietq z Pakistanu czy z Al-
banii? To pomaganie byto na papierze (K/43).

W $rodowisku polonijnym znajduja sie tacy, ktérzy staraja si¢ dostosowac
do wymagan, jesli moga je nieco zdekonstruowac. Jesli nie, oprotestowuja narzu-
cone zadania i odmawiajg ich wykonania. Ale s3 tez ci, ktérzy pokornie i serwili-
stycznie prowadzg dzialania o takim ksztalcie, jaki jest oczekiwany od zwierzch-
nikéw, prominentéw, politykow, zalozycieli, sponsoréw. Trzeba przyznaé, ze takze
oni dzialajac w sposdb nie zawsze w pelni akceptowany przez klientéw, wspierajg
poradniczo ludzi w trudnych sytuacjach. Polacy korzystaja takze i z takiej oferty,
i ja doceniajg. Jak wida¢, zwiazki zawodowe, stowarzyszenia, towarzystwa, biura
pomocy obywatelskiej, biura poradnicze wykonujac narzucone im zadania, czg-
sto s3 takze inicjatorami powolywania do zycia pozaformalnych instytucji, kto-
rym dopiero nadzor niektérych agend lub prominentéw moze odbiera¢ autonomie
i sprawczo$¢.

Miegdzykulturowe poradnictwo instytucjonalne cechuje rézny stopien forma-
lizacji, co moze mie¢ ambiwalentne znaczenie. Instytucjonalizacja moze bowiem
stanowi¢ ochrone, zabezpieczenie, ale — jak pokazujg emigranci — bywa bariera,
co wzmaga opor przed korzystaniem z niej. Proliferacja tego rodzaju zlozonosci
w poradniczym $wiecie emigracyjnym moze by¢ jednak zaletg. Radzacy si¢ w za-
leznoséci od rodzaju osobowosci, przesztych doswiadczen, indywidualnych prefe-
rencji, szukaja odpowiedniej dla siebie niszy poradniczych praktyk. Sg tacy, ktorzy
doceniajg wsparcie otrzymane od podmiotéw pozarzadowych, za$ to, co formalne
wzbudza w nich niecheé, wrogosé¢. Z kolei inni cenig sobie formalne reguly, przepi-
sy i bardziej ufaja takim instytucjom, ktére dzialajg na ich podstawie. Nie dowierza-
ja temu, co nieokreslone, zmienne; w tym, co instytucjonalne, upatrujg bezpieczen-
stwa, stalosci, jednoznacznosci, klarownosci.

Miedzykulturowe dzialania poradnicze dawniej i dzi§ celowo prowadzone
w kierunku ich sformalizowania mogg implikowac¢ rézne sytuacje. Po pierwsze, de-
cydenci dostaja gotowe diagnozy potrzeb, problemoéw spotecznoséci emigranckich.
Zostaja wprowadzeni w problematyke konkretnej spotecznosci emigranckiej, zy-
skuja o niej informacje, ktére mogg dalej przekazywaé, dopasowa¢ do nich dziata-
nia lub je zignorowac. Po drugie, konieczno$¢ ich prawnego usankcjonowania jest
tlumaczona przez legalnos¢ lub nielegalno$¢ poradniczych dzialan. Jak zauwazy-
fam, niemal kazda spolecznos¢/wspoélnota emigrancka otrzymuje swojego anio-
ta stréza, ktory jest doradca wspierajacym przeksztalcenie tego, co nieformalne
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w poradnictwie, w to, co formalne i - przede wszystkim - pozarzadowe. Rodzg si¢
tu jednak powazne zastrzezenia co do catkowitej bezinteresownosci tak przedsta-
wianych celéw. Mozna, za Zygmuntem Baumanem, nazwa¢ te mechanizmy sloga-
nowg ochrong przed subsydiaryzacjg praktyk poradniczych, co oznacza ,przeno-
szenie lub, po prostu, zrzucanie odpowiedzialnosci za rozwigzywanie problemdw
spowodowanych egzystencjalng niepewnoscig na jednostki, niedysponujace od-
powiednimi §rodkami” (Bauman, 2016, s. 65). Erving Goffman pisze jeszcze do-
sadniej, krytykujac procesy (réwniez w obszarze pomocy) zbijania kapitatu na tych
mechanizmach (Goffman, 2005, s. 10).

Podsumowujgc uwagi na temat organizowania réznych rodzajéw miedzykultu-
rowej pomocy poradniczej teraz i dawniej, mozna zauwazy¢, ze cechuje ja orientacja
na okreslony kurs dzialan. Ustalona poradnicza oferta, powtarzalny schemat dzia-
tan, urzedowos¢, maja sprawiac, by potrzebujacy rady wiedzieli, co, gdzie i w jakim
zakresie jest dostepne. Odwolujac si¢ do wlasnych doswiadczen poradniczych z An-
glii, uwazam, ze niektdrzy emigranci napieraja na doradcéw i wymuszaja taka po-
moc dla siebie. Ale sg réwniez i tacy, ktorzy wstydza si¢ jej przyjmowania. Dostrze-
glam takze, ze wiele instytucji nie wytrzymuje natezenia naporu potrzebujacych,
ktdrych liczba jest na tyle duza, ze pomoc sprowadzona zostaje do wydawania tych
samych ,,plasterkéw” na roézne emigracyjne ,otarcia”. W zwigzku z tym, zZe niezwy-
kle dynamiczne i nieszablonowe sytuacje, wydarzenia, trudnosci, ktérych doswiad-
czajg emigranci, sprawiaja, iz przede wszystkim formalne podmioty poradnicze nie
sa (i nie byly) w stanie szybko odpowiedzie¢ na ich potrzeby, zawite, zagmatwane
i wymagajace refleksji — sytuacje problemowe s3 rozwigzywane w praktyce doraznie,
przede wszystkim w postaci pomocy rzeczowej, materialnej badz przekierowywa-
nie od jednych do innych podmiotéw. Brakuje planéw dziatan diugoterminowych.
Doradcy uruchamiajg pomoc krétkoterminows, spelniaja prosby, ale nie sg w stanie
wykreowa¢ ogélniejszego przejrzystego systemu, m.in. dlatego, ze nie s3 zawodowo
przygotowani do udzielania wsparcia w dynamicznych sytuacjach.

W towarzystwach, stowarzyszeniach dzialaja gléwnie ochotnicy - wolontariu-
sze bez profesjonalnego przygotowania, bazujacy na wlasnych do$wiadczeniach
emigracyjnych. Problemy rodakéw niejednokrotnie s3 dla nich nowe, zaskakuja-
ce, nieckonwencjonalne, wymagajace od doradcy-emigranta specjalistycznej wiedzy,
doswiadczenia i wysokich umiejetnosci diagnostycznych, ktére mozna naby¢ tyl-
ko podczas szkolen, warsztatow i poglebionej refleksji. Jak twierdzi Nancy Arthur,
wspolczesni profesjonalni doradcy wyposazeni w wiedze i umiejetnosci obawiajg
sie pracy z ludzmi zasiedlajagcymi rejony slumsdw, unikajg trudnych miejsc pracy,
czyli dzielnic, w ktérych mieszkaja uchodzcy, migranci, obcy przybysze z innej kul-
tury. Ci za$ osiedlajac si¢ w duzych miastach, zajmuja zmarginalizowane terytoria.
Sa potrzebni, gdyz ich nieuregulowany status, niewolnicza praca napedzaja zysk
przedsiebiorcéw zerujacych na sytuacji wykluczenia. Réwniez dlatego miedzykul-
turowg pomoc poradniczg organizujg dla nich nie przedstawiciele wladzy, czy spe-
cjalistyczne agencje, ale doradcy-wolontariusze (Arthur, 2018, s. 20-28).
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Z drugiej strony trzeba podkresli¢ swoista dywersyfikacje formalnych poradni-
czych dzialan, organizowang przez pozarzadowe instytucje, ktore jako male pod-
mioty pelnig wazng pomocowa role dla zagubionych rodakéw. Bez tych dzialan
doradcéw-emigrantéw, $wiadczacych wsparcie w ramach instytucji pozarzado-
wych, ale takze niejednokrotnie nieformalne, incydentalne, wielu z nich tkwitoby
w zapetleniu, w zakleszczeniu, bez wyjscia. Prace tych doradcéw wolontariuszy na-
lezy doceni¢ i traktowac jako pionierska miedzykulturowa dobrowolng poradnicza
dzialalnos¢, podejmowang z okazji i podczas spotkan animacyjnych, kulturalnych,
ludycznych. Dla nich emigrant: ,to po prostu podmiot, ktéry potrzebuje pomocy”
(Kepinski, 1972, s. 92).

Zakonczenie

Odpowiadajac na pytanie, jaki jest ksztalt poradnictwa w Chiopie polskim... i we
wspolczesnych $wiatach migracyjnych, uwazam, ze praktyki poradnicze wplataja
sie (zar6wno dawniej, jak i dzi$) w bieg zycia czlowieka-emigranta, niejednokrot-
nie samorodnie wyrastaja z jego trudnych przedemigracyjnych i emigracyjnych
doswiadczen biograficznych. Te moga by¢ przyczyna poszukiwania pomocy, ko-
rzystania z niej, ale rowniez organizowania réznych rodzajéow formalnego wspar-
cia. Zawila i nietatwa (nie tylko materialnie, ale i psychologicznie) sytuacja doty-
czy réwniez bliskich pozostajacych w kraju macierzystym emigranta. Poradnicze
prosby, zasoby, aktywnosci - tak emigrujacego, jak i jego rodziny - stuza niekiedy
zacie$nieniu wiezi, ale réwniez ich weryfikacji, rozpadowi, ponownej rekonstrucji
z pomini¢ciem badz wigczeniem nowych i/lub zapomnianych podmiotéw. Powsta-
ja w ten sposob podlegajace stalej rekonfiguracji sieci poradnicze spajajace ze sobg
(niekiedy tylko tymczasowo) drogi Zyciowe oséb uwikltanych posrednio lub bezpo-
$rednio w kontekst emigracyjny. Wazng role odgrywa proces regulowania czy ha-
mowania incydentalnych praktyk poradniczych, ich kontrolowanie, decydowanie
o stopniu zaangazowania si¢ wen zaréwno radzacego sie, jak i doradcy. Tutaj (daw-
niej i dzi$) dostrzegam wysokie zréznicowanie udzialu podmiotéw organizujacych
miedzykulturowa praktyke poradniczg. Zaangazowani s3 w nig bliscy o réznym
stopniu pokrewienstwa, znajomi z doswiadczeniem migracyjnym, pseudoznawcy
pobytéw migracyjnych, profesjonalni doradcy, badacze. Proliferacja, rozrastanie
sie dotyczy rowniez obszaréw zycia emigranta, w ktérych praktyka poradnicza jest
obecna. Obejmuje ona Zycie rodzinne, zawodowe, sasiedzkie, przedemigracyjne
i na emigracji. Aktywnosci poradnicze wiaza ludzi ze sobg w bardzo rézny sposdéb,
zardwno przypadkowo, incydentalnie, jak i celowo nieformalnie i formalnie.

Za warte podkreslenia, uwazam powtarzajace si¢ podobienstwo widoczne
w $rodowiskach wspdlczesnych i dawnych emigrantéw, dotyczace oceny samej emi-
gracji. Wyjazd bywa traktowany jako sposob rozwigzywania probleméw, na kto-
re w kraju macierzystym nie znaleziono remedium. Przebywajac w $rodowisku
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polskich emigrantéw, zauwazylam, ze wiele z trudnosci przywozonych jest na ob-
czyzne, a tam po nalozeniu si¢ z tymi nowymi, uderza ze zdwojona sitg w zycie mi-
granta. W takich sytuacjach, czesto ,,po omacku” szuka pomocy, wpadajac w sidla
oszustow, zawierzajac nieformalnemu doradcy, badZ radzac sobie samemu z roz-
nym skutkiem.

Dokonujac dalszej analizy narracji rodakéw z Chiopa polskiego... i wspdlczes-
nych emigrantéw, zauwazylam, ze czlowiek (dzi$ i dawniej) przezywajacy trudnosci,
zagubiony, poszukujacy wsparcia i je organizujacy jako doradca w sytuacji emigracji,
jest tak samo w nie uwiktany. Réznicujg go: czas wyjazdu i pobytu, jezyk, jakim po-
stuguja sie emigranci, technologia, z jakiej korzystaja. Sposéb powolywania do roli
doradcy i radzacego sie jest jednak podobny. Krewni, inni emigranci, okolicznosci,
przypadek, cheé dzialania, sprawiaja (rowniez czasem wymuszaja), Ze emigrant po-
dejmuje si¢ bycia doradca, czesto majac za sobg skomplikowane, zawile do$wiad-
czenia biograficzne. Doradcami w sytuacji emigracji zostaja ludzie zagubieni, zdani
przez los, okolicznosci, réwniez porwani przez no$ne hasta pomocowe. Radzacych
sie na emigracji jest wielu, sytuacja zmiany kulturowej jest dla nich na tyle nowa
i zawila, ze duza czg§¢ emigrantéw potrzebuje pomocy. Rodacy (dawniej i dzis$)
w znikomym stopniu przygotowujg sie do pobytu emigracyjnego, raczej adekwatnie
do ,utanskiej fantazji” wierza, ze ,jako$ sie uda i bedzie”. Z takim bagazem przeko-
nan juz niedaleka droga do bycia za granicg poszukujacym wsparcia.

Mysle, ze pokazane emigracyjne $wiaty (dzi$ i dawniej) przekonuja do mocy
poradniczej praktyki (formalnej i incydentalnej), samorodnego jej powstawania,
wylaniania si¢ tam, gdzie zawsze jest cztowiek i gdzie organizuje swoje zycie w no-
wych emigracyjnych warunkach. Te dzialania s3 waznym obszarem zabezpieczenia
spotecznego, réwniez potrzebnego rodakom, i wymagatyby poglebionych badan.

Uwazam, ze warto jest identyfikowa¢ i poddawac ocenie zfozonos¢ kulturowych
poradniczych $wiatéw, ich niejednoznacznos¢, diagnozowaé mechanizmy powsta-
wania i obecnosci praktyk poradniczych, obnazac to, co nie jest dziataniem poradni-
czym, a co jego zwyrodnieniem, identyfikowaé przemiany tego, co w poradnictwie
nieformalne, w to, co pozaformalne i formalne, ,,§ledzi¢” droge stawania sie doradcg
i radzacym sie. Postulat ten traktuje jako apel nawolujacy do dziatania zapobiegaja-
cego adiaforyzacji probleméw migracji i migrantéw, czyli jak pisze Bauman: ,wyla-
czenia migrantow i tego, co sie z nimi dzieje, z moralnej oceny [...] migranci trafia-
ja poza granice i zasigg moralnej odpowiedzialnosci - oraz przede wszystkim poza
przestrzen wspoélczucia i odruchu odpowiedzialnosci” (Bauman, 2016, s. 43).

Obecnos¢ dzialan poradniczych w $rodowiskach polonijnych wspoétczesnych
i dawnych emigrantéw traktuje, za Axelem Honnethem, jako walke o uznanie, ktdra
jest rowniez procesem podmiototwdrczym. Autor wyjasnia, ze punktem oparcia dla
jednostki jest poczucie ,,szacunku dla samej siebie” (Selbstachtung), instytucje za$
w swoich praktykach i porzadku powinny stwarza¢ warunki do intersubiektywnie
przebiegajacego uznania (Honneth, 2012, s. XLV). Warto jest zawalczy¢ o takg misje
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i jako$¢ miedzykulturowego poradnictwa w srodowiskach emigranckich. Ogromna

w tym rola wielu podmiotéw formalnych, pozaformalnych i nieformalnych.
Podsumowujac - jak trafnie zauwazono w jednej z recenzji — w artykule zostaly

poruszone nastepujace problemy, ktére mozna w badaniach dalej rozwija¢:

1) Zaréwno chlopi opuszczajacy Polske w poczatkach XX stulecia, jak emigrujacy
wiek pdzniej, doszli w ojczyznie do punktu krytycznego, a na obczyznie przyj-
mowali role radzacych sie, a potem role doradzajacych.

2) Podtrzymywanie wyobrazen o rzekomym dobrobycie na Zachodzie wyrzadza
krzywde tym, ktérzy zamierzaja emigrowac.

3) Emigranci oraz ich rodziny w kraju nie czujg granic w proszeniu o pomoc.

4) Istnieje rodzaj spontanicznego poradnictwa miedzykulturowego, ktére ziden-
tyfikowalam i nazwalam samorodnym. Jest ono dzialaniem upominajgcym sie¢
o pomoc odpowiadajaca na potrzeby wykluczonych jednostek i grup. Moze ono
by¢ wyrazem niezgody na skomercjalizowane, zinstytucjonalizowane dziatania
poradnicze.

5) W nieformalnych dziataniach poradniczych panuje chaos, prawo silniejszego,
handel ludzmi, a stabszy przyjmuje warunki, w jakich moze przetrwac.

6) Obszary poradnictwa nieformalnego wymykaja sie kontroli, a niewielu badaczy
interesuje ten problem.

7) Oficjalny ,nadzoér” nad nim trzeba zredukowaé do minimum, a bardziej wspie-
ra¢ osoby w rolach samorodnych doradcow.

8) W poczatkach XX w. polscy emigranci dysponowali doswiadczeniami prze-
ciwstawiania si¢ porzadkowi feudalnemu, tradycjami powstan narodowych
i potrzebami samostanowienia. Wbrew stereotypom sprawnie wpasowywali
sie w spoteczno$¢ amerykanska. Dostrzegano zdolnosci Polakéw do oswajania
emigracyjnej niepewnosci, ich innowacyjnos¢, plastyczno$¢, sprawczosé¢ i pra-
cowitos$¢. Znali oni swoje prawa i domagali si¢ ich poszanowania.

9) Polacy domagali si¢ utworzenia zwigzkéw zawodowych i podkredlali ich po-
moc, zwlaszcza w przypadku handlu ludZzmi.

10) Niemal kazda spoleczno$¢ emigracyjna otrzymuje aniola stréza dazacego
do sformalizowania poradnictwa samorodnego.
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